Klauzula informacyjna do stosowania dla ubiegajgcych sie o zatrudnienie w ZOZ Olesno — na podstawie art.

13 rozporzadzenia 2016/679— RODO — postepowanie konkursowe

LAdministratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespot Opieki Zdrowotnej w Olesnie z siedzibq w Olesnie,
ul. Klonowa 1,46-300 Olesno — zwany dalej ,,Z0OZ Olesno” lub ,Szpitalem”.
W jakim celu i na jakiej podstawie przetwarzamy Twoje dane?
Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane w ramach postepowania rekrutacyjnego. Podstawq prawng
przetwarzania jest art.6 ust.1 lit. b, ¢, f oraz art. 9 ust.2 lit. b, f) rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
2016/679 —zwanego RODO. Potrzeba udostepnienia danych wynika z art. 22'Kodeksu pracy, przepisow § 12
Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcq (Dz.U. 2018, poz. 393 ze
zm.).
Podanie danych nie jest obowigzkowe, ale niezbedne do realizacji postepowania rekrutacyjnego.
Z0Z Olesno bedzie przekazywac¢ Twoje dane osobowe innym odbiorcom, ktorym powierzono przetwarzanie
danych osobowych w jej imieniu i na rzecz dla przyktadu podmiotom swiadczgcym ustugi opieki nad systemem
teleinformatycznym szpitala. Ponadto ZOZ Olesno bedzie przekazywac Twoje dane osobowe innym odbiorcom,
o ile taki obowigzek wynikac bedzie z przepisow prawa.
Jak dtugo bedziemy przetwarzac¢ Twoje dane?
Z0Z Olesno ma obowiqgzek prawny przechowywania Pana/Pani danych osobowych przez okres prowadzenia
naboru (czasu trwania postepowania rekrutacyjnego) oraz prawnie usprawiedliwiony interes przechowywania
dokumentacji z naboru zwigzany z przedawnieniem sie ewentualnych roszczen zwigzanych z przeprowadzong
rekrutacjg, w tym wszczecia procedury zmierzajgcej do stwierdzenia niewaznosci konkursu. Dodatkowo dane
mogq by¢ przetwarzane w ramach przysztych rekrutacji,o ile zostata przez Pana/Paniq wyrazona w tym celu
zgoda.
Jakie masz prawa?
Przystuguje Panu/Pani prawo do:
1) dostepu do swoich danych osobowych i otrzymania kopii danych osobowych podlegajgcych
przetwarzaniu;
2) sprostowania swoich nieprawidtowych danych;
3) Zgdania usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystgpienia okolicznosci
przewidzianych w art. 17 RODO;
4) Zgdania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO;
5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 21 RODO;
6) przenoszenia dostarczonych danych, w zakresie w jakim sq one przetwarzane w Ssposob
zautomatyzowany (dot. danych przetwarzanych np. programie pocztowym).
Jezeli uwaza Pan/Pani, ze dane osobowe sq przetwarzane niezgodnie z prawem, moze Pan/Pani wnies¢ skarge
do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych - PUODO).
Kontakt
Jesli potrzebuje Pan/Pani dodatkowych informacji zwigzanych z ochronqg danych osobowych lub posiada

Pan/Pani wqtpliwosci zwigzane z realizacjq przystugujgcych praw, prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych: e-mail:iod@5de.pl

Data i podpis osoby, ktdrej dane dotyczq






